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Zittingsverslag OCMW-raad

Zitting van maandag 12 december 2022 om 20u30

AANWEZIG: Jordy Kunnen, Voorzitter

Liesbeth Van der Auwera, Burgemeester

Mario Knippenberg, Rudi Cober, Michel Theunissen, Jo Vandersteegen, 
Katja Verheyen, Schepenen

Martijn Geerits, Stefan Daniels, Lien Ceyssens, Jos Drykoningen, Rik 
Hertogs, Mathieu Kenis, Elly Langens, Elke Luyckx, Lode Tijskens, Dries 
Tyskens, Edith Vanaken, Mia Weltjens, Sietse Wils, Lambert Neyens, Luc 
Bloemen, Free Bamps, Jo Leenders, Ingrid Bongers, OCMW raadsleden

Stefan Goclon, Algemeen directeur

VERONTSCHULDIGD: /

AFWEZIG: /

De voorzitter opent de vergadering om 19u50.

OPENBAAR

NOTULEN EN ZITTINGSVERSLAGEN

1. Notulen OCMW-raad van 7 november 2022 - goedkeuring

SAMENVATTING

De notulen van de OCMW-raad van 7 november 2022, opgesteld volgens de richtlijnen van 
het DLB, worden goedgekeurd.

REGELGEVING

De OCMW-raad:
 
Gelet op de nog geldende bepalingen van de Nieuwe Gemeentewet;
 
Gelet op de Wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van de 
bestuurshandelingen;
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Gelet op het Decreet over het Lokaal Bestuur van 22 december 2017;
 
Gelet op het Bestuursdecreet van 07 december 2018;
 
Gelet op artikelen 32, 74, 277 en 278 van het Decreet over het Lokaal Bestuur met 
betrekking tot de verslaggeving en notulen van de gemeenteraad en OCMW-raad;

OVERWEGING

Overwegende dat de notulen in chronologische volgorde alle onderwerpen vermelden die de 
raad besprak, met de beslissingen en het resultaat van de stemming. De goedkeuring door 
de raad en de ondertekening door de voorzitter en de algemeen directeur verleent het stuk 
authenticiteit;
 
Overwegende dat de algemeen directeur verantwoordelijk is voor de opmaak en het bewaren 
van de notulen en van het zittingsverslag, dat laatste mag via audio-en/of visuele drager 
gebeuren;

STEMMING

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

BESLUIT:

Art. 1: De notulen van de OCMW-raad van 7 november 2022, opgesteld volgens de richtlijnen 
van het DLB, worden goedgekeurd.
 
Art. 2: De bepalingen van Deel 2, Titel 7 van het Decreet over het Lokaal Bestuur, meer 
bepaald deze inzake de melding en bekendmaking, zijn op dit besluit van toepassing.

2. Zittingsverslag OCMW-raad van 7 november 2022 - goedkeuring.

SAMENVATTING

Het zittingsverslag, opgesteld volgens de richtlijnen van het DLB, wordt goedgekeurd.

REGELGEVING

De OCMW-raad:
 
Gelet op de nog geldende bepalingen van de Nieuwe Gemeentewet;
 
Gelet op de Wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van de 
bestuurshandelingen;
 
Gelet op het Decreet over het Lokaal Bestuur van 22 december 2017;
 
Gelet op het Bestuursdecreet van 07 december 2018;
 
Gelet op artikelen 32, 74, 277 en 278 van het Decreet over het Lokaal Bestuur met 
betrekking tot de verslaggeving en notulen van de gemeenteraad en OCMW-raad;

OVERWEGING
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Gelet op artikelen 32, 74, 277 en 278 van het Decreet over het Lokaal Bestuur met 
betrekking tot de verslaggeving en notulen van de gemeenteraad en OCMW-raad;
 
Overwegende dat volgens de richtlijnen van het Agentschap Binnenlands Bestuur Vlaanderen 
het schriftelijk zittingsverslag een selectie bevat van wat er is gebeurd tijdens de openbare 
vergadering. Het vermeldt alle besproken onderwerpen en de essentie van de tussenkomsten 
en van de mondeling en schriftelijk gestelde vragen. De goedkeuring door de raad en de 
ondertekening door de voorzitter en de algemeen directeur verleent het stuk authenticiteit;
 
Overwegende dat de algemeen directeur verantwoordelijk is voor de opmaak en het bewaren 
van de notulen en van het zittingsverslag, dat laatste mag via audio-en/of visuele drager 
gebeuren;

STEMMING

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

BESLUIT:

Art. 1: Het zittingsverslag van de OCMW-raad van 7 november 2022, opgesteld volgens de 
richtlijnen van het DLB, wordt goedgekeurd.
 
Art. 2: De bepalingen van Deel 2, Titel 7 van het Decreet over het Lokaal Bestuur, meer 
bepaald deze inzake de melding en bekendmaking, zijn op dit besluit van toepassing.

AGENDA

3. Rapportering over het organisatiebeheersingssysteem - ter kennisgeving

SAMENVATTING

Artikel 219, lid 2 van het Decreet Lokaal Bestuur bepaalt dat de algemeen directeur aan het 
college van burgemeester en schepenen, het vast bureau, de gemeenteraad en de raad voor 
maatschappelijk welzijn rapporteert over het organisatiebeheersingssysteem.

REGELGEVING

De OCMW-raad:
 
Gelet op de nog geldende bepalingen van de Organieke Wet van 8 juli 1976 betreffende de 
openbare centra voor maatschappelijk welzijn;
 
Gelet op de Wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van de 
bestuurshandelingen;
 
Gelet op de nog geldende bepalingen van het Decreet van 19 december 2008 betreffende de 
organisatie van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn;
 
Gelet op het Decreet over het Lokaal Bestuur van 22 december 2017;
 
Gelet op het Bestuursdecreet van 07 december 2018;
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Gelet op het Besluit van de Vlaamse Regering van 3 april 2009 houdende de uitvoering en 
inwerkingtreding van het decreet van 19 december 2008 betreffende de organisatie van de 
openbare centra voor maatschappelijk welzijn en houdende diverse bepalingen betreffende het 
personeel, de financiën en de organisatie van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn;
 

OVERWEGING

Overwegende dat het Decreet over het Lokaal Bestuur (in art. 219) bepaalt dat de algemeen 
directeur elk jaar over de organisatiebeheersing moet rapporteren aan het politieke niveau;
 
Dat het management op die manier transparant is over de wijze waarop de organisatie omgaat 
met de risico's die het behalen van de doelstellingen kunnen bedreigen;
 
Dat het systeem van de organisatiebeheersing de te nemen controlemaatregelen en procedures 
om de organisatie zo goed mogelijk haar doelstellingen te laten behalen, beschrijft;
 
Dat daarnaast ook de verantwoordelijkheden, taken en rapporteringsverplichtingen van de 
betrokken personeelsleden worden vastgelegd;  
 
Overwegende dat het Rapport organisatiebeheersing 2022, in het MAT werd vastgesteld op 
21/11/2022, en een bijlage van dit besluit vormt;
  
Gelet op de rapportering, over de organisatiebeheersing, door de algemeen directeur, in het 
college van burgemeester en schepenen en vast bureau op 05/12/2022, voorafgaandelijk aan 
de gemeenteraad en OCMW-raad;

BESLUIT:

Art. 1: De raad neemt kennis van de rapportering over de organisatiebeheersing, door de 
algemeen directeur, zoals weergegeven in het Rapport organisatiebeheersing 2022, in bijlage 
van dit besluit.
 
Art. 2: De bepalingen van Deel 2 van het Decreet over het Lokaal Bestuur, meer bepaald deze 
inzake de melding en bekendmaking, zijn op dit besluit van toepassing.
 

VERPLICHTE BIJLAGE
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4. Aanpassing van het MJP 2020-2025 - gedeelte van het OCMW - vaststelling

SAMENVATTING

De aanpassing van het strategisch meerjarenplan 2020-2025, deel OCMW, wordt vastgesteld 
en dit besluit wordt overgemaakt aan de gemeenteraad en wordt digitaal gerapporteerd aan 
de Vlaamse regering.

EXTRA VERMELDINGEN

Schepen Michel Theunissen (CD&V) geeft duiding bij de voorliggende aanpassing van het 
meerjarenplan. De stijgende financiële uitdagingen zijn gekend: de inflatie, de loonindexeringen, 
de energie- en bouwkosten en de stijgende toelagen aan de brandweer- en politiezone. Gelukkig 
zijn er ook financiële meevallers. Er is een akkoord tussen Bree en Maaseik over de 
pensioenkosten van voormalig ziekenhuispersoneel van Maaseik, er zijn extra ontvangsten uit 
de onroerende voorheffing en uit de personenbelasting. Er zijn vanuit de Vlaamse overheid 
meer middelen aan de gemeentebesturen overgemaakt (Septemberverklaring).
 
We hebben al de investeringen kritisch bekeken en sommige investeringen naar later verschoven 
(bv. de heraanleg van de Kruittorenwal en de Ter Rivierenwal). Er wordt nog fors geïnvesteerd 
in Bree: de heraanleg van de Witte Torenwal, de bouw van een nieuw verenigingslokaal in 
Opitter, de plannen voor een nieuwe sporthal en een nieuw zwembad via de DBFM- Design 
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Build Finance Maintenance procedure, de vernieuwing van Tongerlo centrum en we investeren 
ook in energiezuinige maatregelen zoals zonnepanelen op gemeentelijke gebouwen.
 
Ons meerjarenplan eindigt, zoals dat moet, met een positieve autofinancieringsmarge in 2025 
en met een positief resultaat in elk boekjaar. De schuldpositie blijft gemiddeld rond de 1.800 
euro per inwoner als we al de ingeschreven investeringen voor 100% uitvoeren en de leningen 
daarvoor opnemen. Dit is niet realistisch, want wij halen jaarlijks een investeringsrealisatie van 
60% wat behoorlijk goed is vergeleken met andere gemeenten.
 
Raadslid Dries Tyskens (Verjonging): Wordt de bouw van het nieuwe zwembad dan een soort 
van sale and lease back? Betalen we dan niet fors meer op termijn? Wordt dit gedaan omwille 
van het positieve effect op de autofinancieringsmarge?
 
Raadslid Rik Hertogs (VCD): Bepalen we dan zelf nog de ticketprijs?
Is het niet beter om zelf te bouwen?
 
Raadslid Jos Drijkoningen (Vernieuwing): Is het werken via DBFM met een externe partner de 
beste formule? Is de exploitatiekost op 30 jaar dan niet veel duurder?
 
Antwoord: We gaan nog bekijken of we de exploitatie van het nieuwzwembad zelf gaan blijven 
doen. De bouw van een energiezuinig nieuw overdekt zwembad is specialistenwerk, er zijn niet 
veel partners die dat kunnen. Veel andere gemeenten met een nieuw zwembad hebben dat via 
de DBFM-aanbesteding gerealiseerd. Dat is een soort van lange termijn huur met onderhoud 
formule. Het klopt wel dat we dan zelf niet moeten lenen en dat de externe partner de 
financiering ook doet, en rendement zal vragen. Hoeveel dat gaat zijn dat weten we nu nog 
niet. Het voordeel is dan ook wel dat zij dan 30 jaar instaan om het zwembad technisch up 
to date te houden, ook dat is specialistenwerk.
 
Raadslid Jos Drijkoningen: Welk is de situatie met betrekking tot de Kim Clijsters-academie? Is 
dat op grond van de stad Bree gebouwd? Hoe zit dat precies in elkaar?
 
Burgemeester Liesbeth Van Der Auwera (CD&V): Er is destijds inderdaad gewerkt met een 
erfpacht om dat tenniscomplex op grond van de stad Bree, in blauwe zone, te bouwen. In die 
erfpacht staat strikt omschreven dat dit enkel bestemd is om tennis, in en outdoor, mogelijk 
te maken. Als de erfpacht wordt stopgezet dan wordt de stad Bree kosteloos eigenaar.
 
Raadsleden Jos Drijkoningen en Sietse Wils (Verjonging): Dat zou dan wel mogelijkheden bieden 
om daar verenigingen van Bree in te huisvesten, een feestzaal, …
 
Burgemeester: Wij wachten de zaken nu af, we moeten er wel rekening mee houden dat we 
toekomstig niet nog meer mobiliteit gaan aantrekken op de Boneput in Bree.

REGELGEVING

De OCMW-raad:
 
Gelet op de nog geldende bepalingen van de Organieke Wet van 8 juli 1976 betreffende de 
openbare centra voor maatschappelijk welzijn;
 
Gelet op de Wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van de 
bestuurshandelingen;
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Gelet op de nog geldende bepalingen van het Decreet van 19 december 2008 betreffende de 
organisatie van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn;
 
Gelet op het Decreet over het Lokaal Bestuur van 22 december 2017;
 
Gelet op het Bestuursdecreet van 07 december 2018;
 
Gelet op de richtlijnen van de Vlaamse regering betreffende de aanpassing van de 
meerjarenplannen 2020-2025 van de lokale en provinciale besturen volgens de beleids- en 
beheerscyclus;
 
Gelet op het overleg in het managementteam d.d. 21/11/2022 met betrekking tot het 
voorontwerp van de aanpassing van het meerjarenplan 2020-2025;
 
Gelet op de bespreking ervan in het college van burgemeester en schepenen op 
28/11/2022, tevens in het vast bureau op die datum;

OVERWEGING

Overwegende dat het strategisch meerjarenplan de beleidsdoelstellingen en beleidsopties, in de 
exploitatie en in de investeringen, weergeeft van het te voeren beleid, de financiële vertaling 
hiervan en de weergave van de manier waarop het financieel evenwicht gehandhaafd wordt;
 
Overwegende dat het aangepaste meerjarenplan van de gemeente en van het OCMW één 
geïntegreerd geheel vormt, de gemeenteraad dient het OCMW-luik ook goed te keuren nadat 
de OCMW-raad zijn deel van het strategisch meerjarenplan vastgesteld heeft;
 
Gelet op het voorliggende ontwerp van het aangepaste strategisch meerjarenplan 2020-2025 
en de bijhorende documentatie en informatie voor stad en OCMW Bree;

STEMMING

Met 17 stemmen voor (Jordy Kunnen, Liesbeth Van der Auwera, Mario Knippenberg, Rudi 
Cober, Michel Theunissen, Jo Vandersteegen, Katja Verheyen, Martijn Geerits, Stefan Daniels, 
Jos Drykoningen, Rik Hertogs, Mathieu Kenis, Elly Langens, Mia Weltjens, Free Bamps, Jo 
Leenders, Ingrid Bongers), 8 stemmen tegen (Lien Ceyssens, Elke Luyckx, Lode Tijskens, Dries 
Tyskens, Edith Vanaken, Sietse Wils, Lambert Neyens, Luc Bloemen)

BESLUIT:

Art. 1: De aanpassing van het strategisch meerjarenplan 2020-2025, deel OCMW, wordt 
goedgekeurd en dit besluit wordt overgemaakt aan de gemeenteraad en wordt digitaal 
gerapporteerd aan de Vlaamse regering.
 
Art. 2: De bepalingen van Deel 2, Titel 7 van het Decreet over het Lokaal Bestuur, meer 
bepaald deze inzake de melding en bekendmaking, zijn op dit besluit van toepassing.

VERPLICHTE BIJLAGE
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5. Toekenning voedselhulp voor gebruikers OCMW's vanwege federale overheid aan Sint-
Vincentius - goedkeuring

SAMENVATTING

Toekenning van 1.320 euro vanwege de federale overheid voor steun aan gebruikers van 
OCMW's aan Sint-Vincentius Bree.

EXTRA VERMELDINGEN

Raadslid Jos Drijkoningen (Vernieuwing): Zijn er cijfers over de evolutie van armoede in Bree?
 
Schepen Katja Verheyen (N-VA). Er zijn geen recente actuele cijfers. We merken wel dat het 
OCMW meer en meer bevraagd wordt door mensen die het financieel moeilijk hebben.

REGELGEVING

De OCMW-raad:
 
Gelet op de nog geldende bepalingen van de Organieke Wet van 8 juli 1976 betreffende de 
openbare centra voor maatschappelijk welzijn;
 
Gelet op de Wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van de 
bestuurshandelingen;
 
Gelet op de nog geldende bepalingen van het Decreet van 19 december 2008 betreffende de 
organisatie van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn;
 
Gelet op het Decreet over het Lokaal Bestuur van 22 december 2017;
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Gelet op het Bestuursdecreet van 07 december 2018;
 
Gelet op het Koninklijk besluit van 11 september 2022 houdende dringende maatregelen inzake 
voedselhulp voor de doelgroep van gebruikers van de openbare centra voor maatschappelijk 
welzijn voor het tweede semester van 2022 en het jaar 2023;  

OVERWEGING

Overwegende dat het land zich in een crisistoestand bevindt als gevolg van de inflatie en de 
stijging van de voedsel- en energieprijzen en dat de federale overheid maatregelen nam om 
de OCMW's financieel te ondersteunen bij het verlenen van de nodige maatschappelijke 
dienstverlening aan de bevolking;
 
Overwegende dat OCMW Bree 1.320 euro ontvangt van de federale overheid die dient te 
worden besteed aan voedselhulp; 
 
Overwegende dat Sint-Vincentius te Bree de samenwerkingspartner van OCMW Bree is wat 
betreft voedselhulp, en Sint-Vincentius een doorverwijzing vanuit het OCMW verplicht bij het ter 
beschikking stellen van voedselpakketten;

STEMMING

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

BESLUIT:

Art. 1: De OCMW-raad keurt de toelage van 1.320 euro aan Sint-Vincentius goed vanuit de 
federale steun voor voedselhulp aan het OCMW. 
 
Art. 2: De bepalingen van Deel 2, Titel 7 van het Decreet over het Lokaal Bestuur, meer 
bepaald deze inzake de melding en bekendmaking, zijn op dit besluit van toepassing.

6. Uitnodiging algemene vergadering van de dienstverlenende vereniging Cipal van 15 
december 2022 – besluit over het mandaat van de OCMW-raad - goedkeuring

SAMENVATTING

Op basis van de bekomen documenten en de toelichtende nota worden de agendapunten van 
de algemene vergadering van Cipal van 15 december 2022 goedgekeurd.

REGELGEVING

De OCMW-raad:
 
Gelet op de nog geldende bepalingen van de Organieke Wet van 8 juli 1976 betreffende de 
openbare centra voor maatschappelijk welzijn;
 
Gelet op de Wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van de 
bestuurshandelingen;
 
Gelet op de nog geldende bepalingen van het Decreet van 19 december 2008 betreffende de 
organisatie van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn;
 



OCMW Zittingsverslag - 37

Gelet op het Decreet over het Lokaal Bestuur van 22 december 2017;
 
Gelet op het Bestuursdecreet van 07 december 2018;
 
Gelet op het Besluit van de Vlaamse Regering van 3 april 2009 houdende de uitvoering en 
inwerkingtreding van het decreet van 19 december 2008 betreffende de organisatie van de 
openbare centra voor maatschappelijk welzijn en houdende diverse bepalingen betreffende het 
personeel, de financiën en de organisatie van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn;

VOORWERP EN MOTIVERING

Gelet op het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017 (“DLB”) en in het bijzonder
op art. 77 inzake de bevoegdheid van de raad voor maatschappelijk welzijn en inzake de 
intergemeentelijke samenwerking;
 
Gelet op het feit dat het OCMW deelnemer is van de dienstverlenende vereniging Cipal (hierna 
kortweg “Cipal”);
 
Gelet op de statuten van Cipal;
 
Gelet op het raadsbesluit van 4 februari 2019 inzake de aanduiding van de vertegenwoordiger 
van het OCMW op de algemene vergaderingen van Cipal;
 
Gelet op de oproeping tot de algemene vergadering van Cipal van 15 december 2022 met de 
volgende agendapunten:

1. Toetreding en aanvaarding van nieuwe deelnemers
2. Bespreking en goedkeuring van de begroting voor het boekjaar 2023
3. Goedkeuring van het verslag, staande de vergadering

 
Gelet op de toelichtende nota van Cipal betreffende de agendapunten van deze algemene 
vergadering;
 
Gelet op de voorstellen van de raad van bestuur van Cipal;

OVERWEGING

Overwegende dat geen redenen voorhanden zijn om goedkeuring van de agendapunten te 
weigeren;
                                         
Na beraadslaging en stemming;

STEMMING

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

BESLUIT:

Art. 1: Op basis van de bekomen documenten en de toelichtende nota worden de agendapunten 
van de algemene vergadering van Cipal van 15 december 2022 goedgekeurd.
 
Art. 2: De vertegenwoordiger van het OCMW wordt gemandateerd om op de algemene 
vergadering van Cipal van 15 december 2022 te handelen en te beslissen conform dit besluit. 
Indien deze algemene vergadering niet geldig zou kunnen beraadslagen of indien deze algemene 
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vergadering om welke reden dan ook zou worden verdaagd, dan blijft de vertegenwoordiger 
van het OCMW gemachtigd om deel te nemen aan elke volgende vergadering met dezelfde 
agenda.
 
Art. 3: Het vast bureau wordt gelast met de uitvoering van onderhavig besluit en in het 
bijzonder met het in kennis stellen daarvan aan Cipal.
 
Art. 4: De bepalingen van Deel 2, Titel 7 van het Decreet over het Lokaal Bestuur, meer 
bepaald deze inzake de melding en bekendmaking, zijn op dit besluit van toepassing.

De voorzitter sluit de vergadering om 20u30.

Aldus beslist in zitting, de datum als voormeld.

Namens de OCMW-raad,
#$ondertekening2$#                                #$ondertekening1$#

Algemeen directeur,
Stefan Goclon

#$stempel$#

Voorzitter
Jordy Kunnen


