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NODIGT UIT

Notulen OCMW-raad

Zitting van dinsdag 22 oktober 2024 om 20u30

AANWEZIG: Rudi Cober, Voorzitter
Liesbeth Van der Auwera, Burgemeester

Mario Knippenberg, Michel Theunissen, Jo Vandersteegen, Katja Verheyen,
Schepenen

Stefan Daniels, Lien Ceyssens, Mathieu Kenis, Elly Langens, Elke Luyckx,
Lode Tijskens, Edith Vanaken, Mia Weltjens, Sietse Wils, Lambert Neyens,
Luc Bloemen, Free Bamps, Jo Leenders, Ingrid Bongers, Mark Breemans,
OCMW raadsleden

Stefan Goclon, Algemeen directeur

VERONTSCHULDIGD: Martijn Geerits, Jos Drykoningen, Rik Hertogs, Dries Tyskens, OCMW
raadsleden

AFWEZIG: /

De voorzitter opent de vergadering om 19u55.

OPENBAAR
NOTULEN EN ZITTINGSVERSLAGEN
1. Notulen OCMW-raad van 24 juni 2024 - Goedkeuring

SAMENVATTING

De notulen van de OCMW-raad van 24 juni 2024, opgesteld volgens de richtlijnen van het DLB,
worden goedgekeurd.

REGELGEVING

De OCMW-raad:
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Gelet op de nog geldende bepalingen van de Nieuwe Gemeentewet;

Gelet op de Wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van de
bestuurshandelingen;

Gelet op het Decreet over het Lokaal Bestuur van 22 december 2017;
Gelet op het Bestuursdecreet van 07 december 2018;

Gelet op artikelen 32, 74,277 en 278 van het Decreet over het Lokaal Bestuur met betrekking tot de
verslaggeving en notulen van de gemeenteraad en OCMW-raad;

OVERWEGING

Overwegende dat de notulen in chronologische volgorde alle onderwerpen vermelden die de raad
besprak, met de beslissingen en het resultaat van de stemming. De goedkeuring door de raad en
de ondertekening door de voorzitter en de algemeen directeur verleent het stuk authenticiteit;

Overwegende dat de algemeen directeur verantwoordelijk is voor de opmaak en het bewaren van
de notulen en van het zittingsverslag, dat laatste mag via audio-en/of visuele drager gebeuren;

STEMMING

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

BESLUIT:

Art. 1: De notulen van de OCMW-raad van 24 juni 2024, opgesteld volgens de richtlijnen van het
DLB, worden goedgekeurd.

Art. 2: De bepalingen van Deel 2, Titel 7 van het Decreet over het Lokaal Bestuur, meer bepaald
deze inzake de melding en bekendmaking, zijn op dit besluit van toepassing.

2. Zittingsverslag OCMW-raad van 24 juni 2024 - goedkeuring.

SAMENVATTING

Het zittingsverslag, opgesteld volgens de richtlijnen van het DLB, wordt goedgekeurd.

REGELGEVING

De OCMW-raad:
Gelet op de nog geldende bepalingen van de Nieuwe Gemeentewet;

Gelet op de Wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van de
bestuurshandelingen;

Gelet op het Decreet over het Lokaal Bestuur van 22 december 2017;
Gelet op het Bestuursdecreet van 07 december 2018;

Gelet op artikelen 32, 74, 277 en 278 van het Decreet over het Lokaal Bestuur met betrekking tot de
verslaggeving en notulen van de gemeenteraad en OCMW-raad;
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OVERWEGING

Gelet op artikelen 32, 74,277 en 278 van het Decreet over het Lokaal Bestuur met betrekking tot de
verslaggeving en notulen van de gemeenteraad en OCMW-raad;

Overwegende dat volgens de richtlijnen van het Agentschap Binnenlands Bestuur Vlaanderen het
schriftelijk zittingsverslag een selectie bevat van wat er is gebeurd tijdens de openbare
vergadering. Het vermeldt alle besproken onderwerpen en de essentie van de tussenkomsten en
van de mondeling en schriftelijk gestelde vragen. De goedkeuring door de raad en de
ondertekening door de voorzitter en de algemeen directeur verleent het stuk authenticiteit;

Overwegende dat de algemeen directeur verantwoordelijk is voor de opmaak en het bewaren van
de notulen en van het zittingsverslag, dat laatste mag via audio-en/of visuele drager gebeuren;
STEMMING

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

BESLUIT:

Art. 1: Het zittingsverslag van de OCMW-raad van 24 juni 2024, opgesteld volgens de richtlijnen van
het DLB, wordt goedgekeurd.

Art. 2: De bepalingen van Deel 2, Titel 7 van het Decreet over het Lokaal Bestuur, meer bepaald
deze inzake de melding en bekendmaking, zijn op dit besluit van toepassing.

AGENDA
3. Samenwerking met Veilig Huis Limburg - Goedkeuring

SAMENVATTING

In 2022 hebben alle partners van het Family Justice Center Limburg (FJC) een
engagementsverklaring ondertekend aangaande de kaderovereenkomst inzake inrichting en
financiering FJC. (Deze verklaring werd door alle lokale besturen van de politiezone CARMA
ondertekend.) Intussen is hun naam gewijzigd naar Veilig Huis Limburg.

Om in regel te zijn met de komst van het nieuw wettelijke kader, de toekomstige ingebruikname van
het nieuw dossierbeheersysteem en de aanpassing van het operationele draaiboek inzake
terminologie, is het noodzakelijk om een nieuwe kaderovereenkomst aan te gaan met Veilig Huis
Limburg, door de ondertekening van een vernieuwde engagementsverklaring. Hierin werden geen
wijzigingen aangebracht in het engagement dat wij als lokaal bestuur in het verleden zijn
aangegaan.

REGELGEVING

De OCMW-raad:

Gelet op de nog geldende bepalingen van de Organieke Wet van 8 juli 1976 betreffende de
openbare centra voor maatschappelijk welzijn;

Gelet op de Wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van de
bestuurshandelingen;
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Gelet op de nog geldende bepalingen van het Decreet van 19 december 2008 betreffende de
organisatie van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn;

Gelet op het Decreet over het Lokaal Bestuur van 22 december 2017,
Gelet op het Bestuursdecreet van 07 december 2018;

Gelet op het Besluit van de Vlaamse Regering van 3 april 2009 houdende de uitvoering en
inwerkingtreding van het decreet van 19 december 2008 betreffende de organisatie van de
openbare centra voor maatschappelijk welzijn en houdende diverse bepalingen betreffende het
personeel, de financién en de organisatie van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn;

Gelet op het decreet tot oprichting en regeling van de Veilige Huizen van 27 maart 2023,;

VOORWERP EN MOTIVERING

Gelet op dat we binnen de politiezone als lokale politie en lokale besturen samenwerken met het
Family Justice Center Limburg, dat een naamsverandering onderging naar “Veilig Huis Limburg”.
Binnen dit samenwerkingsverband werken we intensief samen met politie, justitie, hulp- en
dienstverlening, (geestelijke) gezondheidszorg,... om het bijzonder complex en omvangrijk
maatschappelijk probleem van intrafamiliaal geweld aan te pakken.

Gelet op dat sinds 18 april 2024 het ‘Decreet tot oprichting en regeling van de Veilige Huizen’ in
werking getreden is, hetgeen de nieuwe wettelijke basis vormt voor intersectorale
informatiedeling en casusoverleg, alsook de verwerking van persoonsgegevens. In het najaar zal
een nieuw dossierbeheersysteem in gebruik genomen worden, hetgeen Veilig Huis Limburg en de
partners toelaat op een efficiénte, gebruiksvriendelijke en veilige manier samen te werken rond en
in IFG-dossiers. Met de inwerkingtreding van het decreet en de uitrol van de Veilige Huizen in
Vlaanderen streeft het Vlaams beleid naar een uniforme uitrol. Hierdoor wijzigt de terminologie
van een aantal operationele processen en overlegtafels die in de nieuwe kaderovereenkomst
aangepast worden. De inhoudelijke werking van Veilig Huis Limburg wijzigt niet.

Gelet op deze drie ontwikkelingen die ervoor zorgen dat de bestaande kaderovereenkomst
gewijzigd wordt om in regel te zijn met het nieuwe kader. Deze nieuwe documenten werden
voorgelegd aan alle kernpartners en besproken op de ad hoc Jaarvergadering van Veilig Huis
Limburg op 26 juni 2024. De goedgekeurde documenten worden hierna ter goedkeuring
voorgelegd aan de geijkte beslissingskanalen van alle kernpartners.

Gelet op de samenwerking met Veilig Huis Limburg die vanuit onze lokale besturen geofficialiseerd
wordt via het ondertekenen van die kaderovereenkomst via een engagementsverklaring. In dit
document zijn er geen wijzigingen aangebracht in het engagement dat het lokaal bestuur in het
verleden is aangegaan.

OVERWEGING

Overwegende dat om in regel te zijn met de komst van het nieuw wettelijke kader, de toekomstige
ingebruikname van het nieuw dossierbeheersysteem en de aanpassing van het operationele
draaiboek inzake terminologie, het noodzakelijk is om een nieuwe kaderovereenkomst aan te gaan
met Veilig Huis Limburg, door de ondertekening van een vernieuwde engagementsverklaring.
Hierin werden geen wijzigingen aangebracht in het engagement dat wij als lokaal bestuur in het
verleden zijn aangegaan.
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STEMMING

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

BESLUIT:

Art. 1: De OCMW-Raad gaat akkoord met de aangepaste kaderovereenkomst en continueert de
samenwerking met Veilig Huis Limburg.

Art. 2: De OCMW-Raad keurt de engagementsverklaring inzake inrichting en financiering Veilig Huis
Limburg, integraal deel uitmakend van dit besluit, goed.

Art. 3:De OCMW-Raad geeft bevoegdheid aan de burgemeester om deze overeenkomst te
ondertekenen.

Art. 4: Er zal een ondertekend exemplaar van de engagementsverklaring bezorgt worden aan de
strategisch coordinator van Veilig Huis Limburg.

Art. 5: De bepalingen van Deel 2 van het Decreet over het Lokaal Bestuur, meer bepaald deze inzake
de melding en bekendmaking, zijn op dit besluit van toepassing.
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Individuele engagementsverklaring

bij de kaderovereenkomst inzake inrichting en financdiering wvan het Veilig Huis Limburg

Stad Bree, met administratieve etel gevestigd Vrijthof 10, 3960 Bree en met ondernemingsnummer
0207.471.617, vertegenwoordigd door Stefan Goclom, algemeen directeur en  Liesheth Van der
Auwera, burgemeester

EN

OCMW  Bree, met administratieve zetel gevestipd Stadsplein 1, 3960 Bree en met
onderneamingsnummer 0212.243.720, vertegenwoordigd door Stefan Goclon, algemeen directaur en
Liesbeth Van der Auwera, burgemeaester

Verklaren hierbij mee te werken aan de werking van het Veilig Huis Limburg, gaan akkoord met de
bepalingen van de kaderovereenkomst inzake inrichting en finaneiering Veilig Huis Limburg, en
engageren zich tot;

- Maleving van de kaderovereenkomst inzake inrichting en financiering van het Veilig Huis
Limburg;

- Maleving van de bepalingen omtrent infodeling, opgenomen in de documenten, vermeld in
artikel 10 van de kaderovergenkomst;

- Deelname aan de Jaarvergadering, vermeld in artikel 3 van de kaderovereenkomst;

= Deelname aan de Stuargroep, vermeld in artikel 3 van de kaderovereenkomst;

- Deinzet via de samenwerking met de gemeenten behorende onder het werkingsgebii-2 van
politiezone Carma van minstens 3 VTE {in dienst van OCMW Genk en waarvan de financiering
onderling verdeeld wordt aan de hand van het inwonersaantal per gemeante) voor de functies
van casusandersteuner Veilig Huis Limburg en liaison voor het lokaal bestuur/QCMW, alsook
de subsidigring van 50,000 euro aan [ntegra viw voor de functie van intensieve casusregisseur
Veilig Huis Limburg;

- Deelname aan het (inter)sectoraal [dossier]overleg, vermeld in  artikel 3 van de
kaderovereenkomst;

- Deelnarme aan relevante thematische werkgroepen van het Veilig Huis Limburg door &én of
meerdere beleidsmatige en/of operationele medewerkers;

- Het agnduiden van een medewerker binnen de eipen crganisatie die als aanspreekpersoon
fungeert voor de codrdinatie van Veilig Huis Limburg, ingeval van vragen of problemen rond
het functioneren van de afgevaardigde medewerker(s)

Deze individuele engagementsverklaring heeft vitwerking de dag nadat volgende voorwaarden
cumulatief vervuld zijn:

1° de individuele engagementsverklaring is ondertekend;

2° de Jaarvergadering is akkoord gegaan met de individuele engagementsverklaring.

Conforn artikel 13 van de kaderowvereenkomst kan deze individuele engagementsverklaring ofwel
worden begindigd met akkoord van de Jaarvergadering, ofwel eenzijdig worden opgezegd mits het in
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achtnemen van een opzegperiode van & mzanden en na schriftelijke kennisgeving azn de Vlaamse
Gemeenschap.
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4. Oninbaarstellingen vorderingen sociale dienst - Ter kennisgeving

REGELGEVING

De OCMW-raad:

Gelet op de nog geldende bepalingen van de Organieke Wet van 8 juli 1976 betreffende de
openbare centra voor maatschappelijk welzijn;

Gelet op de Wet van 29 juli betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van de
bestuurshandelingen;

Gelet op de nog geldende bepalingen van het Decreet van 19 december 2008 betreffende de
organisatie van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn;

Gelet op het Decreet over het Lokaal Bestuur van 22 december 2017;

Gelet op het bestuursdecreet van 07 december 2018;
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OVERWEGING

Conform artikel 103 van het BVR BBC van 30 maart 2018 boekt de financieel directeur de bedragen de
bedragen die betaald moeten worden door schuldenaren van wie de solvabiliteit bewezen is door een
bewijsstuk als oninvorderbaar. De financieel directeur legt hierover verantwoording af via rapportering
over het debiteurenbeheer, die moet worden opgemaakt op basis van artikel 177 van het decreet van 22
december 2017 over het lokaal bestuur;

Samenvatting van de boekingen als oninvorderbaar : 6 debiteuren - € 3.988,48
1. overleden debiteuren : aantal 3 - € 1.400,63
2. verhuisd naar het buitenland of gevangenis of onvindbaar : aantal 1 - € 1.312,90
3. Einde collectieve schuldenregeling of afstand collectieve schuldenregeling : aantal 1 - €

1.251,76
4. Einde dossier gerechtsdeurwaarder : aantal 1 - € 23,19

Alle bewijsstukken zullen in de boekhouding worden aangehangen aan de desbetreffende kost.

De kredietraming voor deze boeking is MJP001092 - 6420000/0030 Oninbaren met een raming van €
15.000 voor 2024.

BESLUIT:

Art. 1: De OCMW-Raad neemt kennis van de oninbaarstellingen sociale dienst

5. Uitnodiging algemene vergadering van de dienstverlenende vereniging Cipal van 7
november 2024 - Goedkeuring agenda en vaststelling mandaat van de OCMW-raad

SAMENVATTING

Op basis van de bekomen documenten en de toelichtende nota worden de agendapunten van de
algemene vergadering van Cipal van 7 november 2024 goedgekeurd. De vertegenwoordiger van

het OCMW wordt gemandateerd om op de algemene vergadering van Cipal van 7 november 2024 te
handelen en te beslissen conform dit besluit.

REGELGEVING

De OCMW-raad:

Gelet op de nog geldende bepalingen van de Organieke Wet van 8 juli 1976 betreffende de
openbare centra voor maatschappelijk welzijn;

Gelet op de Wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van de
bestuurshandelingen;

Gelet op de nog geldende bepalingen van het Decreet van 19 december 2008 betreffende de
organisatie van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn;

Gelet op het Decreet over het Lokaal Bestuur van 22 december 2017;

Gelet op het Bestuursdecreet van 07 december 2018;

Gelet op het Besluit van de Vlaamse Regering van 3 april 2009 houdende de uitvoering en
inwerkingtreding van het decreet van 19 december 2008 betreffende de organisatie van de

openbare centra voor maatschappelijk welzijn en houdende diverse bepalingen betreffende het
personeel, de financién en de organisatie van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn;
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VOORWERP EN MOTIVERING

Gelet op het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017 (“DLB”) en in het bijzonder
op art. 77 inzake de bevoegdheid van de raad voor maatschappelijk welzijn en inzake de
intergemeentelijke samenwerking;

Gelet op het feit dat het OCMW deelnemer is van de dienstverlenende vereniging Cipal (hierna
kortweg “Cipal”);

Gelet op de statuten van Cipal;

Gelet op het raadsbesluit van ... [datum invullen] inzake de aanduiding van de vertegenwoordiger
van het OCMW op de algemene vergaderingen van Cipal;

Gelet op de oproeping tot de algemene vergadering van Cipal van 7 november 2024 met de
volgende agendapunten:
1. Uittreding gemeente en OCMW Borsbeek uit Cipal dv naar aanleiding van de vrijwillige
fusie van de gemeente Borsbeek met de stad Antwerpen
2. Bespreking en goedkeuring van de begroting 2025
3. Goedkeuring van het verslag, staande de vergadering

Gelet op de toelichtende nota van Cipal betreffende de agendapunten van deze algemene
vergadering;

Gelet op de voorstellen van de raad van bestuur van Cipal;

Overwegende dat geen redenen voorhanden zijn om goedkeuring van de agendapunten te
weigeren;

Na beraadslaging en stemming;

STEMMING

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

BESLUIT:

Art. 1: Op basis van de bekomen documenten en de toelichtende nota worden de agendapunten
van de algemene vergadering van Cipal van 7 november 2024 goedgekeurd.

Art. 2: De vertegenwoordiger van het OCMW wordt gemandateerd om op de algemene vergadering
van Cipal van 7 november 2024 te handelen en te beslissen conform dit besluit. Indien deze
algemene vergadering niet geldig zou kunnen beraadslagen of indien deze algemene vergadering
om welke reden dan ook zou worden verdaagd, dan blijft de vertegenwoordiger van het OCMW
gemachtigd om deel te nemen aan elke volgende vergadering met dezelfde agenda.

Art. 3: Het vast bureau wordt gelast met de uitvoering van onderhavig besluit en in het bijzonder
met het in kennis stellen daarvan aan Cipal.

Art. 4: De bepalingen van Deel 2, Titel 7 van het Decreet over het Lokaal Bestuur, meer bepaald
deze inzake de melding en bekendmaking, zijn op dit besluit van toepassing.
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6. Uitnodiging algemene vergadering Welzijnsregio - dinsdag 19 november 2024 -
Goedkeuring
SAMENVATTING

De agendapunten van de Algemene vergadering van de Welzijnsregio van 19 november 2024, zoals
opgenomen in de uitnodiging van 9 oktober 2024, worden op basis van de bekomen documenten
goedgekeurd.

REGELGEVING

De OCMW-raad:

Gelet op de nog geldende bepalingen van de Organieke Wet van 8 juli 1976 betreffende de
openbare centra voor maatschappelijk welzijn;

Gelet op de Wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van de
bestuurshandelingen;

Gelet op de nog geldende bepalingen van het Decreet van 19 december 2008 betreffende de
organisatie van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn;

Gelet op het Decreet over het Lokaal Bestuur van 22 december 2017;
Gelet op het Bestuursdecreet van 07 december 2018;

Gelet op het Besluit van de Vlaamse Regering van 3 april 2009 houdende de uitvoering en
inwerkingtreding van het decreet van 19 december 2008 betreffende de organisatie van de
openbare centra voor maatschappelijk welzijn en houdende diverse bepalingen betreffende het
personeel, de financién en de organisatie van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn;

Gelet op de uitnodiging voor de Algemene Vergadering per mail d.d. 9 oktober 2024 van de
Welzijnsregio,

OVERWEGING

Overwegende dat de volgende agendapunten zullen behandeld worden tijdens de algemene
vergadering:

* Goedkeuring verslag algemene vergadering 18 juni 2024

* Kennisname goedkeuringsbesluit jaarrekening 2023

* Jaarplanning 2025

* Kredieten 2025

* Toelichting transitie Welzijnsregio Noord-Limburg en DISV Regio Noord-Limburg

* Varia

Overwegende dat de voorbereidende documenten in bijlage toegevoegd werden.

STEMMING

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
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BESLUIT:

Art. 1: De agendapunten van de Algemene vergadering van de Welzijnsregio van 19 november 2024,
zoals opgenomen in de uitnodiging van 9 oktober 2024, worden op basis van de bekomen
documenten goedgekeurd.

Art. 2: De stemgerechtigd vertegenwoordiger, Katja Verheyen, wordt gemandateerd om op de

Algemene Vergadering van de Welzijnsregio van 19 november 2024 te handelen en te beslissen
conform dit besluit.

Art. 3: De bepalingen van Deel 2, Titel 7 van het Decreet over het Lokaal Bestuur, meer bepaald
deze inzake de melding en bekendmaking, zijn op dit besluit van toepassing.

De voorzitter sluit de vergadering om 20u00.

Aldus beslist in zitting, de datum als voormeld.

Namens de raad voor maatschappelijk welzijn,

Algemeen directeur, Voorzitter
Stefan Goclon Rudi Cober
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